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MINISTERUL JUSTITIEI

ORDIN
privind prelungirea aplicarii, in anul 2020, a Ordinului ministrului justitiei nr. 820/C/2015
pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea majorarii pentru lucrari de exceptie
sau misiuni speciale functionariler publici cu statut special si personalului givil
din sistemul administratiei penitenciare si a Ordinului ministrului justitiei nr. 1.291/C/2017
privind aprobarea Normelor metodologice de acordare a majorarii pentru lucrari de exceptie
sau misiuni speciale, pentru functionarii publici cu statut special din Ministerul Justitiei,
precum si privind modificarea Ordinului ministrului justitiei nr. 2.415/C/2018
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii-cadru nr. 1531"1.’1? privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice pentru personalul din sistemul ﬂrl:'rfnlstrapm penitenciare

In conformitate cu prevederile art. 34 alin. (2} din Ordonanta de urgenta a Guvernulul ne. 11472018 privind nstituirea unor
masun N domeniul investifillor publice =i a unor masun fiscal-bugetare, modificarea ;i.l meeiarea unor acle normalive s
prorogarea unor lermene, cu modificarile si completanle ulleroars,

in baza dispozifilor art. 90 coroborat cu arl, 2 alin. {4) din cap. |1 al anexei nr. VY1 -2 I-amllla ooupalionald de functs bugedars
JLparare, ordine publicd @ securitate nationala® la Legea-cadru nr. 1532017 prhrlnn salarizarea personalulul platit din fondud

puidice, cu modificanle i m‘nplelanle uierioare,

in temeiul arf. 13 din Hotardrea Guvernului nr. 85272009 privind orgal ltarea si funclionarea Ministerului Justifiei,

cu modificarile gl completarle ullenoares,
ministrul justitiei emnite urmatorul ondin:

Art. |. — Prevederile Ordinulyi  ministrului  justified
nr. B20C2015 pentru aprobarea Mormedor mefodologice: privind
acordarea majorani pentru lucrar de excepiie sau msiun
speciale functionarlor publicl cu statul special i personalulul
civil din sistermud administratiel penftenciare, publicatin Moniorul
Oficial al Romanied, Partea |, nr. 173 din 12 marlie 2015, se
aplica in mod corespunzaior siin anul 2020,

Art. . — Prevederile Ordinulul  roirdstoolul
ar. 1. 280CR2017 privind aprobarea Nomiglor metodologics de
acordare @ majoram pentru lucrar de exceplie sau nisiuni
speciale, peniru funclionani publici cu slatt speciid din
fdinisterul Justitied, publicat in Monitorul Oficial al Resiniei,
Partea |, nr. 512 din 3 ulie 2017, 20 aplica in mod coresganzatior
sl n anul 2020, cu excepfa art. 4 si 5 din anexa la atesta

Art. ll. — Mormele metodologice de aplicare Gy Legii-cadru
nr. 153207 privind salanzarea personahilu El-[E‘I.I‘t din fondun
publice pentru personalul  din  @stermui administratied
penilenciare, aprobate prin Ordinul  eedsetrulul  justitied
nr. 2 415/CR2018, publicat in Monitorul ﬂt;:iar al Romdnic,
Partea |, nr. 556 din 3 iulie 2018, cu modificdnle si completarile
ulteroare, s& modificd dupd cum umMmesta:

1. Articolul 34 va avea urmaton:! Suprins:

Sl 34— (1) In Ministerul Justilie’, majorarea pentru lucran
de excepbe sau misiuni speciale se acorda individual, prin ordin
al ministrului justifie

(2) Majorarea prevazuld la afin. (1) se acordd individual,
pentru o peroadd de maximurn 3 luni, peniru cel muolt 5% din
numarul total de posturd prevazute in statele de organizare, in
lirnia a 30%: din suma salanilor de baza, a salarillor funchilor de
bazd si a indemnizatilor lunare de Incadrare, cumulat pe tolal
bugel, penfru ordonatonul principal de credile

(3] Mimisterul Jusiidied, prin Direclia resurse umane si Dineclia
financiar-comabild, stabileste fnmestrial numanl maxim de
pETSoane peniny care UrMmeaza 58 se aconde majorarea,

i4) Majorarea prevazuld la alin. (1) s acordd avand in
vadere lucrarle de exceptie sau misiunile speciale destasurate
in fimestrul anteror acordarli dreplulul, la propunarca

justiiel”

. "\.

fundarcériald s molivatd in scris &  conducdtonslui
compasimentulu din care face parte salariatul, care cuprinde
proggatul majordrii, precum @ pericada de acordane, conform
magelului prevazut n enexa nr. 9 la prezentele nome

pistodologice, sl se avizeaza de calre secretarul de stat
Cwoordonator.

15} Propunerile de acordane a majordril se analizeaza de
caire o comisie constiluild prin ordin al ministnalu justified, dm
care fac pare conduciionl comparimentielor din cadrul
ministerului care au in subording poliisti de penidenciare si
secrelanii de siat coordonalon ai acesior compartimente.

{6} Intrunirea comisiel si analizarea propunerilor se fac pand
la stirsiul lunii imediat urmdtoare iimestrulul pentru care sa
ACOrdd majorarea.

(71 Propunerile finale acceptale in cadrul comisiel sunt
avizate de caire Direclia resurse umane =i Directia financiar-
comabila, din punctul de vedera al incadrars in procentaka
prevazute la alin, (23, 9 inainlate minisirului justiiel, peniru a f
aprobate prin ordin.

(81 Ministrul jusiifiei decide acordarsa majordni, procentul
acesieia si pericada de acordare, pe baza propunerior comisiel
prevazute ka alin. (5)."

Z. Anexa nr. 9 se modificd si se inlocuieste cu anexa care
face parte integranta din prezentul ordin,

Art. IV, — De la data infrani in vigoare a prazentulul ordin,
pentru polifisti de penitenclare din cadrul Ministeruiul Justitei,
procedura de acordare a majorani pentru loran de exceptie sau
misiuni speciale este cea prevazuta la arl. 34 din Normeke
meiodolegice de aplicare a Legii-cadra nr. 15372017 privind
salarizarea persopalului plaiil din fondun publice pening
personalul din sistemul administraiel pentenciars, aprobate pan
Crdinul minmistrului justified nr. 2 315CR2018, cu modificnle si
completarie ulteroare, astfel cum a fosi modificat prin prezentul
ordin.

Art. V. — Prezeniul ordin s publicd in Maonitorul Oficial al
Romanied, Parlea |.

Ministnad justifiei,
Maran Catdlin Predoiu

Bucuresti, 7 mai 2020.
Nr. 1.676/C.
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ANDXA
{Ansxg ar & formels meksdalitence )
Propunere de acordare a majorarii pentru lucrari de exceptie sau misiuni speciale
in Ministerul Justitiei
Lazal
Secretar de staf coordonator
Comparimentul
Gradul profesional
Mumele si prenumele
Funciia

Lucrarea de excemie sau misiunea spedald la care se face referire
Proceni majorars

Coniribadia adusd de polifistul de penilenciare la lucrarea de exceplie sau .ni'z'"lunﬁa speciala
Implicati instiuiicnale ;

Cofifucalor comparfimernt,

15
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